Памятка по льготам
(льгота устанавливается со дня написания заявления и предоставления пакета документов)

При льготе «многодетная семья» (50%)

1. Копии свидетельств о рождении всех детей до 18-ти лет;

2. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление на имя заведующего.

При льготе «малообеспеченная семья» (25%)

1. «Решение о назначении (предоставлении) мер социальной поддержки» 

(находится в госуслугах, в уведомлениях: «Единовременное пособие …..);
2. «Сведения, содержащиеся о гражданине в Единой государственной информационной системе социального обеспечения, о мерах социальной защиты (поддержки), социальных услугах в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантиях, а также о выплатах и иных вознаграждениях»

(находится в госуслугах  при запросе документа, обязательно с электронной подписью!);  

3. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление на имя заведующего.

При льготе «ребенок-инвалид» (100%)

1. Копия справки МСЭ (ребенок-инвалид);

2. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление на имя заведующего. 

При льготе должность родителя «работник детского сада» (100%)

1. Копия приказа о приёме на работу в должности помощника воспитателя на 1 ставку;

2. Справка из ДОУ о приеме на работу, «работает по настоящее время»;

3. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление на имя заведующего.

Памятка по компенсации

(компенсация устанавливается с месяца написания заявления и предоставления пакета документов и перечисляется на лицевой счет родителя, с кем оформлен договор)

Список документов при оформлении компенсации по льготе малообеспеченная многодетная семья
1. Копия удостоверения «Многодетная малообеспеченная семья»;

2. Копия СНИЛС  родителя (с кем оформлен договор) и ребенка;

3. Копия паспортов обоих родителей (если родители в разводе, то копия свидетельства о разводе); 

4. Выписка из банка о номере лицевого счета;
5. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление.

Список документов при оформлении компенсации, чей доход на 1 члена семьи не превышает 1,5 прожиточного минимума (на 2023 год 19 191, 00 руб.)
1. Справки о доходах семьи за 3 последних месяца (для  неработающих копия трудовой книжки, либо сведения о трудовой деятельности, либо иной документ, подтверждающий

прекращение трудовой деятельности). Если родители в разводе: копия свидетельства о 

разводе, справка об алиментах. 

2. С обоих родителей: «Сведения, содержащиеся о гражданине в Единой государственной информационной системе социального обеспечения, о мерах социальной защиты (поддержки), социальных услугах в рамках социального обслуживания и государственной социальной помощи, иных социальных гарантиях, а также о выплатах и иных вознаграждениях»

(находится в госуслугах  при запросе документа, обязательно с электронной подписью!);  
3.   С обоих родителей: МИЦ СФР «Справка о назначенных пенсиях и социальных выплатах» 

с электронной подписью Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.
4. Копии свидетельств о рождении всех детей до 18-ти лет;

5. Ксерокопии паспортов родителей;

6. Копия СНИЛС  родителя (с кем оформлен договор) и ребенка;

7. Выписка из банка о номере лицевого счета;

8. Подойти в кабинет делопроизводства, написать заявление.
